
Comune di Erto e Casso Tassi_Assenze-Presenze_2° Trim. 2022 Servizio Associato Gestione Risorse Umane

aprile 2022 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 6
GIORNI LAVORATIVI 60
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 6
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 54
PERCENTUALE PRESENZA 90,00%
PERCENTUALE ASSENZA 10,00%

maggio 2022 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 6
GIORNI LAVORATIVI 71
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 6
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 65
PERCENTUALE PRESENZA 91,55%
PERCENTUALE ASSENZA 8,45%

giugno 2022 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 6
GIORNI LAVORATIVI 73
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 5
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 68
PERCENTUALE PRESENZA 93,15%
PERCENTUALE ASSENZA 6,85%

TOT. ASSENZE 17
TOT. PRESENZE 187


