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aprile 2019 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 4
GIORNI LAVORATIVI 85
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 8
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 77
PERCENTUALE PRESENZA 90,59%
PERCENTUALE ASSENZA 9,41%

maggio 2019 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 4
GIORNI LAVORATIVI 95
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 8
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 87
PERCENTUALE PRESENZA 91,58%
PERCENTUALE ASSENZA 8,42%

giugno 2019 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 4
GIORNI LAVORATIVI 85
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 12
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 73
PERCENTUALE PRESENZA 85,88%
PERCENTUALE ASSENZA 14,12%

TOT. ASSENZE 28
TOT. PRESENZE 237


