
Comune di Erto e Casso Tassi_Assenze-Presenze_2° Trim. 2025 Servizio Associato Gestione Risorse Umane

aprile 2025 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 4
GIORNI LAVORATIVI 80
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 11
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 69
PERCENTUALE PRESENZA 86,25%
PERCENTUALE ASSENZA 13,75%

maggio 2025 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 4
GIORNI LAVORATIVI 84
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 7
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 77
PERCENTUALE PRESENZA 91,67%
PERCENTUALE ASSENZA 8,33%

giugno 2025 Descrizione
AREA AFFARI GENERALI - 
SERVIZI ALLA PERSONA - 
FINANZIARIA - TECNICA

DIPENDENTI ASSEGNATI 4
GIORNI LAVORATIVI 83
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 14
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 69
PERCENTUALE PRESENZA 83,13%
PERCENTUALE ASSENZA 16,87%

TOT. ASSENZE 32
TOT. PRESENZE 215


